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О Б Щ И Н А   К Ъ Р Д Ж А Л И

                     На основание чл.14/1/ от Наредбата за провеждане на конкурсите за

              държавни служители и във връзка със Заповед № 480 / 02.06.2016 год. на

              кмета на община Кърджали     
О Б Я В Я В А   К О Н К У РС

                  за длъжността : Вътрешен одитор – звено „Вътрешен одит”
1.Минимални изисквания за заемане на длъжността

- образователна степен:



бакалавър
- ранг за заемане на длъжността:

V младши
- професионален опит:



 не се изисква
2.Допълнителни и специфични изисквания :
- сертификат за вътрешен одитор в публичния сектор ;
- работа в екип ;  

- комуникативност ;

- компютърна компетентност ;
- професионална област : Икономика  

  3. Начин на провеждане на конкурса :

            - решаване на тест ;

            - интервю  
4.Необходими документи за кандидатстване:
4.1.Писмено заявление за участие в конкурс по образец ;
4.2.Декларация по чл.17,ал.2,т.1 от Наредбата за

провеждане на конкурсите по образец ;
4.3.Копия от документи за придобита образователно -
квалификационна степен ;
4.4.Копие от документ, удостоверяващ продължителността
 
на професионалния опит;
4.5. Европейски формат на автобиография ;

4.6. Други документи за допълнителна квалификация и

правоспособност , които се изискват за длъжността.
5.Място и срок за подаване на документите

Община  Кърджали

Адрес:бул.”България”№ 41

Сектор” Човешки ресурси”

Стая № 307; тел.67-348 - г-жа Виолета Калоянова

Краен срок за подаване на документи :  15.06.2016 г.
Подаването на документите се извършва лично или

чрез пълномощник.

Минимална основна заплата : съгласно чл.9 от Наредбата

за заплатите на служителите в държавната администрация

в размер на 500 лева .
Кратко описание функциите на длъжността: 

„Извършване на вътрешен одит в съответствие с изискванията

на Закона за вътрешния одит в публичния сектор и подпомагане

на организацията чрез прилагане на систематичен подход за

оценяване и подобряване ефективността на процесите за

управление на риска …”   
Длъжностна характеристика за конкурсната длъжност
се предоставя на кандидатите при подаване на документите .
Общодостъпното място за получаване на информация във връзка 

с провеждането на конкурса -информационното табло на  партерния етаж на община Кърджали , както и на сайта на общината. 
                                                              КМЕТ НА ОБЩИНА

                                                              КЪРДЖАЛИ : …/п/…….

                                                                     /инж.Х.Азис/
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